
DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE DI PERSONALE  (da redigere in carta libera)

ALLA SOCIETA’ PISAMO SPA 

Il/la sottoscritt...____________________________________________________________________ 

nat.. a __________________ (Prov.___) il __________residente a _____________________ (Prov.___) 

Via _________________________________n°________ C.A.P. _________ Tel.__________________ 

Codice fiscale : _______________________________

  

CHIEDE 

di essere ammess... alla selezione di personale riguardante   n. 3  lavoratori/lavoratrici  con la qualifica di impiegati/e 
addetti front office da inquadrare nel livello 3 del Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro per il settore Commercio e 
Terziario   

A tal fine allega alla presente: 

•  Copia di un documento di riconoscimento  in corso di validità;

• Curriculum vitae;
• l’attestazione di esperienza di rapporti con il pubblico finalizzati alla  gestione di sistemi informatici relativi al 

rilascio di certificati e autorizzazioni  varie, attestazione prodotta dall’azienda o ente presso cui il canditato ha 
prestato o presta servizio

A tal fine, ai sensi degli artt. nn.2 e 3 della Legge 15/68 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.26 della 
suddetta legge, dichiara sotto la propria responsabilità: 

di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso 

 di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione 

Il/la sottoscritt... chiede altresì che ogni comunicazione relativa alla citatata selezione di personale  venga inviata al 
seguente indirizzo: 
____________________________________________________________________________________ 

impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che la società  non assume alcuna 
responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario. 

  

Data ____________________________                            Firma 

                                                                       ______________________________ 


